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Раздел 1. Общая характеристика детского сада
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 3 общеразвивающего  вида с приоритетным осуществлением деятельности по социально-личностному развитию детей» было открыто в 1971г. Детский сад расположен в городе Гатчина Ленинградской области по адресу: улица Володарского, дом 17а, в типовом двухэтажном кирпичном здании.

Детский сад расположен в центре города, рядом находятся социально значимые объекты: городская библиотека имени А.И.Куприна; железнодорожная станция «Татьянино»; городской рынок.
Цель деятельности МБДОУ

Всестороннее формирование личности ребенка с учетом его физического и психического развития, индивидуальных возможностей, интересов и способностей, готовности к обучению в школе.

Основные задачи деятельности МБДОУ

· Охрана жизни и укрепление здоровья детей;

· Создание условий, обеспечивающих физическое, личностное, интеллектуальное и эстетическое развитие воспитанников;

· Приобщение детей к общечеловеческим ценностям;

· Создание атмосферы психологического комфорта;

· Взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка.

Состав воспитанников:

В настоящее время в детском саду работает 6 групп 
· 1 младшая группа «Колобок» (2-3 года);
· 2 младшая группа «Буратино» (3-4 года);

· Средняя группа «Чебурашка»(4-5 лет);

· Средняя группа «Красная Шапочка» (4-5 лет);

· Старшая группа «Теремок» (5-6 лет);

· Подготовительная группа «Чиполлино» (6-7 лет)
Детский сад посещают дети г. Гатчины и Гатчинского района.
Заведующий – руководитель высшей категории Струнова Людмила Анатольевна,

Заместитель заведующего по учебно – воспитательной работе – заместитель руководителя  высшей категории Заикина Ирина Алексеевна.
Раздел 2. Структура управления МБДОУ
Управление учреждением строится на принципах единоналичия и самоуправления, обеспечивающих государственно – общественный характер управления учреждение.

Формами самоуправления учреждения являются: Совет учреждения, Общее собрание трудового коллектива учреждения, Педагогический Совет учреждения, профсоюзный комитет учреждения.

Непосредственное управление учреждением осуществляет прошедший соответствующую аттестацию заведующий учреждения.

         Новый подход в управлении строится на уважении, доверии и успехе, ориентируясь, прежде всего, на создание комфортных условий для созидательной деятельности педагогов с детьми, родителями и самовыражения в ней. 
Направлен на разумное использование самого ценного периода дошкольного детства для подготовки детей к обучению в школе и самостоятельной жизни. 

Отношения МБДОУ с родителями (законными представителями) воспитанников регулируются в порядке, установленном Законом РФ «Об образовании», Уставом дошкольного образовательного учреждения и договором между администрацией МБДОУ и родителями (законными представителями) воспитанников.

Локальные акты, являющиеся неотъемлемой частью Устава, определяют уровень взаимоотношений всех субъектов образовательного процесса: дети – родители – педагоги. Все локальные акты согласованы с профсоюзным комитетом МБДОУ и одобрены решением общего собрания трудового коллектива. 
Вывод: В детском саду создана продуманная гибкая структура управления в соответствии с целями и содержанием работы учреждения.

Все функции управления (прогнозирование, программирование, планирование, организация, регулирование, контроль, анализ, стимулирование) обоснованы любыми изменениями содержания работы МБДОУ и направлены на достижение оптимального результата.

Раздел 3. Организационно – педагогические условия

Педагогические условия:











Психологические условия:



Квалификация педагогов
	
	Всего
	Высшая  квалификационная  категория
	1  квалификационная  категория
	2 квалификационная  категория

	Кол-во  педагогов
	16
	3
	5
	3

	Процент  от  общего  числа  педагогов
	
	19 %
	31%
	19%


Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень. 
Стаж педагогической деятельности

	1-3 года
	4-5 лет
	6-10 лет
	11-15 лет
	16-20 лет
	21-25 лет
	26 и более

	4
	1
	1
	2
	2
	2
	4

	 25%
	6,5 %
	6,5 %
	12,5 %
	12,5 %
	12,5 %
	24,5 %


Педагогический коллектив МБДОУ в основном,  стабилен, имеет высокий творческий потенциал, развитую педагогическую интуицию. 

МБДОУ является постоянным участником фестиваля детского творчества «Радуга талантов».

Ежегодно дети участвуют в конкурсе рисунков «Внимание, пожар!». Четверо детей награждены грамотами Государственной пожарной инспекции, как победители этого конкурса.

Спортивные ежегодные соревнования с учениками СОШ № 1 отмечены грамотами за I, II и III места. Региональной спортивной федерацией бадминтона Ленинградской области объявлена благодарность за популяризацию бадминтона на территории Ленинградской области.
Отличительной чертой коллектива МБДОУ является открытость образовательного и воспитательного пространства  всем субъектам педагогического процесса и тесное взаимодействие с родителями воспитанников.

                         Финансирование МБДОУ

	Формирование доходной части учреждения



	Бюджет                                    9253238/  %

Родительская плата                1365100/  %


	Расходы за 2009 год



	Зарплата                             5290255/  %

Прочие выплаты               18661
Начисления на з/п              1386813
Связь                                   13800
Коммунальные платежи       553420
Содержание имущества      161255
Прочие услуги                       705644
Основные средства                154162
Питание, материалы              2014605
Прочие расходы                      319200

	Остальные расходы

(без статьи з/п)



	Связь                                     13800/ %

Питание                            1354816      

Коммунальные услуги    553420
Содержание имущества   161255
Прочие расходы                7055644
Основные средства           154162
Материалы                         167089



	Приобретения



	Основные средства              154162
Текущий ремонт                   81555
Основные средства               154162
Медикаменты                         7774
Мягкий инвентарь                  33486
Строительные средства          -----
Программный продукт           10350
 


                   Информационно – аналитическое обеспечение детского сада
Основным инструментом управления МБДОУ является  система информационно – аналитического обеспечения детского сада, включающая в себя сбор информации, анализ и принятие управленческих решений. Система охватывает следующие направления деятельности:

· организация здоровье сберегающего развивающего пространства МБДОУ;

· материально – техническое обеспечение и финансовое состояние МБДОУ;

· взаимодействие МБДОУ с семьей, социумом;

· работа с кадрами (повышение профессионального роста педагогов и внедрение в педагогический процесс инновационных технологий);

· научно – методическое обеспечение образовательного процесса;

· преемственность в работе детского сада и школы.

Основным источником информации для принятия управленческих решений является контрольно – диагностическая деятельность.

Совершенствование материально – технических условий
Учреждение находится в здании, рассчитанном по проекту на 6 групп. Основные помещения детского сада – игровые комнаты, спальни в четырех группах, музыкально-физкультурный зал, кабинеты.

В группах создана полноценная развивающая предметная среда. Все базисные компоненты среды включают в себя необходимые условия для физического, эстетического, познавательного и социального развития ребёнка. Оформлены уголки театрализованной деятельности, уединения, продуктивных видов деятельности, а так же сенсорные и физкультурные уголки.
В 2010 – 2011уч.г. все группы пополнены современными играми и пособиями для интеллектуального развития и развития творческих способностей детей.
На детских прогулочных площадках заменена 1 беседка, 1 песочница. На двух прогулочных беседках заменена кровля.
На первом этаже здания заменена система теплоснабжения, в одном групповом помещении произведена замена полов, поменяна кровля основного здания МБДОУ.
В целом, состояние материально – технической базы детского сада соответствует педагогическим требованиям и санитарным нормам.

Режим МБДОУ

	Параметры 


	I и II
Младшие

группы
	Средние

группы
	Старшая 

группа
	Подготовительная

группа

	Продолжительность рабочей недели
	5 дней 
	5 дней
	5 дней
	5 дней

	Продолжительность рабочего дня
	12 часов


	12 часов
	12 часов
	12 часов

	Продолжительность занятий
	15 мин.
	20 мин.
	25 мин.
	30 мин.

	Количество занятий в неделю
	10
	11
	15
	16

	Продолжительность перерывов между занятиями
	10 мин.
	10 мин.
	10 мин.
	10 мин.

	Периодичность диагностики
	2 раза в год 


	2 раза в год 
	2 раза в год 
	2 раза в год 

	Длительность прогулки
	4 – 4,5 часа


	4 – 4,5 часа
	4 – 4,5 часа
	4 – 4,5 часа

	Длительность режима двигательной активности
	7 часов 
	7 часов
	7,5 часов
	7,5 часов


      Раздел 4. Образовательная деятельность МБДОУ
Творческой группой педагогов МБДОУ разработана образовательная программа с учётом особенностей  детей, запроса родителей и творческого потенциала педагогов.

 Содержание образовательной деятельности построено на базе программ следующих образовательных программ:

Образовательные программы, реализуемые в МБДОУ







ПРОГРАММНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

УЧЕБНО – ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
	Группа
	Основная программа
	Дополнительная программа
	Расширение содержания

	1  младшая группа

 (с 2 до 3 лет)
	«Программа воспитания и обучения в детском саду»
	
	«Кроха»

	2 младшая группа (с 3 до 4 лет)
	«Программа воспитания и обучения в детском саду»
	«Я, ты, мы»

 О.Л. Князева, 

Р.Б. Стеркина
	

	Средняя группа (с 4 до 5 лет)
	«Программа воспитания и обучения в детском саду»
	«Я, ты, мы»

 О.Л. Князева, 

Р.Б. Стеркина
	

	Средняя группа (с 4 до 5 лет)
	«Программа воспитания и обучения в детском саду»
	«Я, ты, мы»

 О.Л. Князева, 

Р.Б. Стеркина
	

	Старшая группа (с 5 до 6 лет)
	«Программа воспитания и обучения в детском саду»
	«Я, ты, мы»

 О.Л. Князева,

 Р.Б. Стеркина
	«Математические ступеньки» - программа по развитию математических представлений  (автор Е.В. Колесникова»;

«Знакомим дошкольников с литературой» - программа ознакомления с художественной литературой (автор Ушакова О.С.)

	Подготовительная группа (с 6 до 7 лет)


	 «Программа воспитания и обучения в детском саду


	«Я, ты, мы»

 О.Л. Князева,

 Р.Б. Стеркина
	«Математические ступеньки» -- программа по развитию математических представлений  (автор Е.В. Колесникова»;

«Знакомим дошкольников с литературой» -- программа ознакомления с художественной литературой (автор Ушакова О.С.)


Использование образовательного пространства МБДОУ
	Помещение
	Целевое назначение

	Кабинет заведующего
	· Организация нормативно – правового обеспечения МБДОУ, номенклатуры дел

· Подбор и расстановка педагогических кадров и обслуживающего персонала

· Комплектование контингента воспитанников

· Обеспечение материально – технического и финансового благосостояния МБДОУ

· Создание благоприятного психологического и эмоционального климата для родителей

	Методический кабинет
	· Информационная поддержка педагогов и родителей

· Повышение профессионального уровня педагогов, поощрение творчества и инициативности педагогов

· Повышение педагогической компетенции родителей

· Создание благоприятной творческой  атмосферы всех участников педагогического процесса (дети, родители, педагоги) 

· Координация работы всех служб МБДОУ, организация чёткой взаимосвязи  всех структур.

· Выработка единства воспитательной политики МБДОУ и семьи

	Медицинский кабинет
	· Осуществление мониторинга физического и психомоторного развития ребёнка

· Антропометрия 

· Диспансеризация 

· Проведение индивидуальных консультаций для родителей

	Групповая 
	· Организация воспитательно – образовательного процесса

· Организация гибкого охранительного режима дня

· Создание условий для гармоничного развития ребёнка

· Организация безопасной среды пребывания, пропаганда ЗОЖ

· Организация обучения 


	Музыкально-физкультурный зал


	Для  проведения  музыкальных  занятий  и  театрализованной деятельности  детей

Для  проведения  физкультурно-оздоровительной  работы  с  детьми

	Коридоры 
	· Размещение стендов с наглядной информацией

· Информационная поддержка субъектов образовательного процесса

· Поддержание  имиджа МБДОУ

	Игровые площадки на улице
	· Прогулки, игровая деятельность, самостоятельная двигательная активность

· Организация познавательной, игровой, трудовой деятельности

· Индивидуальная работа по развитию двигательных навыков


Интеллектуальное воспитание детей основано на развитии познавательных способностей детей, логико-математическом развитии и обучении элементам грамоты. 

Эстетическое воспитание включает в себя изучение культуры русского народа и мировой культуры, знакомство с историей искусств и развитие базовых художественных навыков детей.

Социальное воспитание направлено на формирование у детей социальных навыков, соответственно возрасту.
Лечебно – оздоровительная работа направлена на укрепление физического и психического здоровья детей, снижение заболеваемости, формирование у детей сознательной установки на здоровый образ жизни.
Реализация образовательной программы

Педагогический процесс в МБДОУ строится в следующих формах: организованная деятельность, совместная деятельность педагога и ребёнка, самостоятельная деятельность ребенка.
В построении педагогического процесса активно применяются инновационные технологии: проектная, экспериментальная деятельность, технология игрового и развивающего обучения.

Ведущим методом построения воспитательно – образовательного процесса является игровой метод.

Сетка непосредственной образовательной деятельности составлена с учётом требований СанПиНа по организации режима дня и обучения детей дошкольного возраста. 

Осуществляется  гибкий охранительный режим педагогического процесса, продумана рациональная организация учебной и двигательной нагрузки.

Образовательная программа отражает специфику деятельности МБДОУ (социально-личностную направленность) и охватывает все основные направления жизнедеятельности детей.
Организация методической работы:

Методическая работа в МБДОУ построена с учётом педагогического состава и уровня  квалификации педагогических кадров  и  основана на индивидуально – личностном подходе к каждому педагогу.
Содержание методической работы направлено на повышение профессиональной компетенции педагогов, а так же на пропаганду нетрадиционных инновационных форм и методов работы с дошкольниками и родителями, а именно:

· Обеспечение педагогических, здоровье сберегающих условий  организации педагогического процесса

· Оказание необходимой индивидуальной помощи детям;

· Организация эффективного взаимодействия всех педагогических кадров и медицинских работников; 
· Повышение результативности педагогического процесса за счёт внедрения инновационных технологий (детское экспериментирование, ТРИЗ, проектный метод)

· Обеспечение позиции партнёрства и единства  МБДОУ и семьи в развитии и воспитании ребёнка.
Формы работы с педагогами:

· Деловая игра

· Семинары – практикумы

· Консультации 

· Анкетирование

· Взаимопросмотры

· Просмотры открытых мероприятий

· Конкурсы
· Творческие группы
Работа по самообразованию педагогов направлена на самостоятельный выбор темы в соответствии с интересами педагога, накопление теоретического и практического опыта и внедрение опыта через методы активного обучения. Педагогам предоставляется возможность свободного творческого поиска  наиболее эффективных форм организации педагогического процесса.
К услугам педагогов в методическом кабинете представлены:

· Картотека новинок периодической печати, журналов по воспитанию и обучению  дошкольников;
· Библиотека методической и популярной литературы4
· Наглядный дидактический материал;

· Библиотека детской художественной литературы;

· Информационный материал (методическая доска);

· Аудио и видеоматериалы
Большое внимание в методической работе занимает развитие у педагогов навыков аналитической деятельности, гностических умений.
Методическая работа с коллективом направлена на организацию диагностики и самодиагностики педагогов, контроль и анализ учебно – воспитательного процесса, выявление, обобщение и распространение передового педагогического опыта.

Построение воспитательно – образовательного процесса проводится на основе аналитических материалов и результативности работы МБДОУ.

Цель аналитико-диагностической работы – построение педагогического процесса, ориентированного на достижение желаемых результатов развития и обучения детей, отражённых в модели выпускника детского сада:

Модель выпускника детского сада:
Социальное развитие:

· умеет общаться со сверстниками и взрослыми, знает основные правила общения;

· способен управлять своим поведением (знает границы дозволенного);
· знает и понимает свои права и свободы, уважительно относится к правам и свободам других людей
Организация деятельности:

· способен воспринимать инструкцию и по инструкции выполнить задание, если поставлены цель и четкая задача действия;

· может планировать свою деятельность

Интеллектуальное развитие:

· способен к систематизации, классификации и группировке процессов, явлений, предметов, к анализу простых причинно-следственных связей;

· проявляет самостоятельный интерес к животным, к природным объектам и явлениям, наблюдателен, задает много вопросов;

· имеет элементарный запас сведений и знаний об окружающем мире, быте, жизни.

Развитие внимания:

· способен к произвольному вниманию, поведению.

Развитие памяти и объема внимания:

· способен к произвольному запоминанию (умеет принять и самостоятельно поставить задачу на запоминание и проконтролировать ее выполнение при запоминании как наглядного, так и словесного материала);

· овладевает приемами логического запоминания (смысловое соотнесение и смысловая группировка) и мышления;

Развитие мышления:
· с удовольствием решает  простейшие логические задачи, самостоятельно ищет пути решения проблемных задач

· В достаточной степени развиты фонематические процессы, фонематическое восприятие
Развитие движений:

· способен к самостоятельным, точным, ловким движениям, 

· координирует движения пальцев, кисти, руки при работе в тетради, при работе с конструктором, мозаикой и т.п.; 

Мотивы поведения:

· интерес к новым видам деятельности, познавательный интерес;

· установление и сохранение положительных взаимоотношений со взрослыми и сверстниками;

· мотивы личностных достижений, признания, самоутверждения.
Раздел 5. Результаты образовательной деятельности

· Социально – личностное развитие детей дошкольного возраста

Для решения задач этого направления в МБДОУ используются программы «Я, ты, мы», «Я – человек», методическое пособие «Азбука общения». Все эти программы и технологии позволяют проработать с детьми такие темы как «Ребенок во взрослом мире», «Ребенок в кругу сверстников», «Мои эмоции», «Девочки и мальчики». Среди методов и приемов, которыми пользуются педагоги при решении задач социально – личностного развития, можно выделить следующие: беседы, разыгрывание сценок из жизни, чтение художественной литературы, игры – драматизации, театральные этюды и др.
Результативность  работы по  социально – личностному развитию детей 

	Учебный  год
	Начало года 
	Конец года

	
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н

	2007 – 2008 
	
	
	
	
	
	

	2008 – 2009 
	50%
	31%
	19%
	70%
	17%
	13%

	2009 – 2010
	29%
	42%
	29%
	68%
	29%
	3%


В рамках реализации  комплексной и парциальных программ МБДОУ осуществляет решение задач основных направлений развития ребенка.
Так, задачи интеллектуального развития дошкольников решаются в процессе освоения содержании таких разделов комплексной программы, как «Развитие речи», «Ребенок и окружающий мир», «Формирование элементарных математических представлений», «Конструирование», а также в разных видах детской деятельности.

Задача  речевого  развития – одна  из  главных  в  детском  саду.  Во  всех  группах  оборудованы речевые  центры, где  имеется  материал  (в  соответствии  с  возрастом) для  развития  звуковой  стороны  речи  детей,  обогащения  словаря,  овладения  грамматическим  строем  речи,  формирования  связной  речи,  приобщения  к  культуре  чтения  художественной  литературы,  а  также  игры  на  развитие детского  словотворчества. 

                                   Результативность  работы по  развитию  речи 

	Учебный  год
	Начало года 
	Конец года

	
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н

	2007 – 2008 
	33%
	48%
	19%
	72%
	21%
	7%

	2008 – 2009 
	36%
	49%
	15%
	76%
	20%
	4%

	2009 – 2010
	34%
	46%
	20%
	55%
	40%
	5%


Работа по развитию речи тесно связана с реализацией раздела «Ребенок и окружающий мир», которая выстраивается в соответствии с Программой воспитания и обучения в детском саду/ под ред.    М.А. Васильевой.
Результативность  работы  по ознакомлению с окружающим

	Учебный  год
	Начало года
	Конец года

	
	высокий
	средний
	низкий
	высокий
	средний
	низкий

	2007 – 2008
	32%
	48%
	20%
	71%
	22%
	7%

	2008 – 2009
	27%
	54%
	19%
	74%
	21%
	5%

	2009 - 2010
	37%
	45%
	18%
	62%
	36%
	2%


Такая результативность объясняется комплексным подходом к реализации задач по познавательному развитию дошкольников, что  позволяет формировать у них познавательные способности, которые, как известно, являются важным условием интеллектуального развития и успешного обучения в школе.

Формирование  элементарных  математических  представлений  осуществляется с трехлетнего возраста наших воспитанников. Кроме комплексной программы мы используем:

- технологию «Математические ступеньки» Е.В. Колесниковой.
Результативность  работы  по  формированию  элементарных математических представлений

	Учебный  год
	Начало года
	Конец года

	
	высокий
	средний
	низкий
	высокий
	средний
	низкий

	2007 – 2008
	28%
	56%
	16%
	73%
	23%
	4%

	2008 – 2009
	26%
	54%
	20%
	71%
	25%
	4%

	2009 - 2010
	39%
	48%
	13%
	73%
	24%
	3%


Применяемые технологии и методики математического развития позволяют сохранять некоторую стабильность положительной динамики в работе по этому направлению.

В физкультурно-оздоровительном направлении  основной  задачей  для нас является  охрана  и  укрепление  физического  и  психического  здоровья  детей,  их  социально-бытовая  адаптация,  формирование  потребности  в  здоровом  образе  жизни.  В  МБДОУ  сформирована  система  физкультурно-оздоровительной  работы,   где  скоординированы  все  компоненты  воспитательно-образовательного  процесса (см. Приложение).

Персонал  МБДОУ    направляет  свою  работу  на  становление  у  детей  ценностей  здорового  образа  жизни:  бережного  отношения  к  своему  организму,  представлений  о  том,  что  полезно  и  вредно  для  здоровья  человека,  овладения  необходимыми  культурно-гигиеническими  навыками  и  навыками  оказания  первой  помощи  себе  и  окружающим  людям. 

Вся  физкультурно-оздоровительная  работа  строится  на  диагностической  основе.  
                    Результативность  работы  по  физическому  воспитанию  

	Год
	Сентябрь
	Май

	
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н

	2007 - 2008
	20%
	40%
	40%
	55%
	25%
	20%

	2008 - 2009
	35%
	35%
	30%
	60%
	25%
	15%

	2009 - 2010
	60%
	25%
	15%
	85%
	10%
	5%


Художественно-эстетическое  воспитание  и  развитие дошкольников осуществляется  в  изобразительной,  музыкальной,  театрализованной и  игровой  видах деятельности  дошкольников.

Воспитание  и  обучение  детей  в  этом  блоке направлено  на  развитие  у  детей  художественных  и  творческих  способностей.  Этому  способствует  соответствующая  развивающая  среда  в  групповых  комнатах,    музыкальном  зале.  

Результативность  работы  по  художественно-эстетическому воспитанию  

	Год
	Сентябрь
	Май

	
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н

	2007 - 2008
	31%
	46%
	23%
	57%
	35%
	8%

	2008 - 2009
	30%
	45%
	25%
	57%
	34%
	9%

	2009 - 2010
	29%
	43%
	28%
	59%
	36%
	5%


Результативность применяемых педагогических технологий, организации педагогического процесса анализируется коллективом МБДОУ на педагогических советах (1 раз в квартал; по итогам года).

Анализ диагностических данных лежит в основе разработки индивидуального маршрута ближайшей зоны развития ребёнка.

Об эффективности педагогического процесса можно судить по результатам освоения детьми разделов образовательной программы .

Сравнительный анализ данных показывает стабильность и позитивную динамику развития воспитанников МБДОУ.

Раздел 6. Обеспечение безопасности МБДОУ

В МБДОУ разработан паспорт безопасности, установлена «Тревожная кнопка». Охраняют МДОУ сотрудники вневедомственной охраны ЧОП «Визирь».
В МБДОУ регулярно проводятся мероприятия по соблюдению правил пожарной безопасности:

· Детский сад оборудован современной системой пожарной сигнализации, огнетушителями;

· С детьми и сотрудниками проводятся занятия, тренировочные учения по основам безопасности;

· Оформляются информационные стенды для родителей по вопросам ОБЖ.

Разработан цикл занятий по правилам дорожного движения и безопасного поведения на улицах города, организуются экскурсии, игры.
Вывод: Работа по обеспечению безопасности участников образовательного процесса проводится регулярно, в соответствии с планом мероприятий на календарный год по пожарной безопасности, безопасности дорожного движения, гражданской обороне и предупреждению чрезвычайных ситуаций.

Раздел 7. Организация оздоровительной работы
Организация оздоровительной работы нацелена на сохранение и укрепление здоровья детей.

В МБДОУ разработаны планы закаливающих, а так же оздоровительных мероприятий с учётом состояния здоровья воспитанников и рекомендаций специалистов.

Работа по сохранению и укреплению здоровья детей ведётся всеми педагогическими и медицинскими кадрами МБДОУ 
Ежегодно в начале учебного года в МБДОУ разрабатывается комплексный план – программа «Здоровье», в котором предусмотрен ряд мероприятий по сохранению и укреплению здоровья детей, проведению закаливающих  мероприятий.

В каждой группе имеется диагностическая карта здоровья, в которой указана информация о каждом ребёнке: уровень физического развития, группа здоровья, рекомендации специалистов по организации щадящего режима и проведению занятий (учебных и физкультурных).

В МБДОУ постоянно поддерживается гибкий, охранительный режим. В каждой группе разработан режим двигательной нагрузки в течении дня с учётом состояния здоровья детей, рекомендаций специалистов и учебной нагрузки.

Систематически  проводится контроль за качеством выполнения  оздоровительных, профилактических мероприятий в соответствии с графиком контроля (мед. сестра, зам. зав. по УВР).

Каждый месяц медсестра совместно с воспитателями проводит анализ заболеваемости детей (по возрастным группам), результаты оздоровительной работы представляются на итоговом педагогическом совете МБДОУ. 
сведения об отнесении учащихся к различным группам здоровья:

	Группа здоровья

/уч.год
	2007 - 2008 

чел./%
	2008 - 2009
чел./%
	2009 - 2010 

чел./%
	Сент.2010г.

	I.
	41/35%
	41/35%
	37/32,1%
	38/33%

	II.
	76/65%
	76/65%
	78/67%
	77/66,1%

	III.
	
	
	1/0,9%
	1/0,9%

	
	
	
	
	

	ВСЕГО:
	117
	117
	116
	116


заболеваемость воспитанников и показатели здоровья
	Показатели
	2007 год

ДОУ/ район
	2008 год
ДОУ/ район
	2009 год
ДОУ/ район
	Данные на сентябрь 2010г.

	Индекс здоровья
	17
	18
	16
	10

	Острая простудная заболеваемость
	154
	132
	151
	104

	Острая кишечная заболеваемость
	3
	--
	3
	--

	Пропущено дней по болезни одним ребенком
	13,1  /13,3
	  12,6   /12,8
	    13    /12,5
	


                    Раздел 8. Взаимодействие МБДОУ с социумом

Система взаимодействия с семьями воспитанников

Построение педагогического процесса в МБДОУ ведётся с учётом социального заказа родителей воспитанников и анализа социального портрета семей . 

Изучение состава семей является основой для проектирования системы взаимодействия детского сада с родителями. Банк данных по социальному статусу семей регулярно обновляется и пополняется новыми сведениями.

СОЦИАЛЬНЫЙ  ПОРТРЕТ  СЕМЬИ
	Год
	2006-07

%

85%

15%

97%

3%

71%

29%

62%

36%

2%

48%

44%

8%

0,4%

7,4%

69,6%

22,6%

21%

44%

22%

3%

1%

9%

0,4%

7%

68%

28%

0,4%

3%
	2007 - 08

%

84%

16%

97%

3%

78%

22%

59%

38%

3%

53%

35%

12%

0,3%

10%

64%

26%

25%

38%

24%

4%

4%

5%

-

4,5%

75%

20%

1%

4%
	2008 - 09

%

82%

18%

96%

4%

82%

18%

59%

38%

3%

56%

36%

8%

0

6%

69%

25%

22%

45%

18%

3%

2%

10%

0

3%

82%

16%

0

2%
	2009-10

%

87%

13%

95%

5%

80%

20%

59%

38%

3%

53%

34%

13%

0

8%

65%

27%

12%

48%

23%

0,6%

3,3%

13,1

0,6%

7%

78%

17%

2%

35

	Категория семьи
	
	
	
	

	Полная

Неполная

Однонациональная

Межнациональная

Социально однородная

Социально неоднородная

В семье – 1 ребенок

В семье – 2 ребенка

В семье – 3 ребенка

Родители с высшим образованием

Родители со средним спец. образованием

Родители со ср. общим образованием

Возраст родителей до 20л.

Возраст родителей: 20 – 25л.

Возраст родителей: 25 – 35 л.

Возраст родителей: старше 35л.

Проживают в 1комн.кв.

Проживают в 2комн.кв.

Проживают в 3комн.кв.

Проживают в коммун.кв.

Проживают в общежитии

Проживают в доме

Опекаемые дети

Матери – одиночки

Воспитанием занимаются оба родителя

Воспитанием занимается мать

Воспитанием занимается отец

Воспитанием занимаются

 бабушка/дедушка
	
	
	
	



Анализ социального портрета семей показывает, что количество полных семей составляет 87 %.
Уровень образования родителей относительно стабилен. 

Наиболее популярными формами работы с родителями являются:

· Анкетирование

· Открытые просмотры занятий

· Совместные праздники и развлечения

· Школа для заботливых родителей

· Фотогазеты, выставки

· Групповые родительские собрания

· Совместная проектная деятельность.

Взаимодействие с родителями








Во всех возрастных группах разработан план мероприятий с родителями.

Усилия педагогов МБДОУ направлены на объединение усилий МБДОУ и семьи в:

· адаптации детей к условиям детского сада;

· сохранении и укреплении здоровья детей;

· познавательном развитии дошкольников;

· подготовке детей к обучению в школе.

Организация педагогического процесса с учётом мнения родителей позволила сформировать атмосферу взаимоуважения, доверия и привлечь родителей к активному участию в жизни МБДОУ. Родители воспитанников охотно участвуют в совместных мероприятиях, оказывают посильную помощь в построении воспитательно – образовательного процесса.

Анализ анкет для родителей, проведённый в 2009 – 2010 уч.г. показал 100% удовлетворённость работой МБДОУ родителями воспитанников.

Важным направлением работы МБДОУ является осуществление преемственности в подготовке детей к школе.

Ежегодно совестно с педагогами детского сада и  МБОУ «Средняя школа № 1» разрабатывается координированный план работы по созданию условий для лёгкой адаптации детей к школе. План учитывает особенности познавательного развития детей, ориентирован на создание обеспечение единства методических подходов при организации работы в подготовительной группе и 1 классе, создании благоприятных условий обучения в школе.

Наиболее информационными являются следующие формы работы:

· Взаимопросмотры занятий и уроков педагогами детского сада и школы;

· «круглый стол» с участием родителей воспитанников, педагогов МДОУ и начальной школы по вопросам подготовки детей к обучению;

· Экскурсии в школу;

· Посещение детьми подготовительной группы урока в 1 классе.

Взаимный обмен методами активного обучения, подходами к организации процесса обучения способствует постановке единых ориентиров в работе педагогов МБДОУ и школы.

Взаимодействие МБДОУ «Детский сад № 3 общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по социально-личностному развитию детей» с социумом



	№
	Социальный партнер
	Характер и содержание деятельности

	1.
	Художественная школа  
	Организация выставок, бесед, лекционно-просветительская работа с целью приобщения детей к изобразительному и музыкальному творчеству. Занятия в художественной школе по желанию детей. Обеспечение преемственности в художественно- эстетическом развитии детей.

	2.
	МБОУ СШ № 1
	Преемственность в образовании. Ближайшее окружение.

	3.
	Городской детский  театр (ЦТЮ).
	 Осуществляет показ театральных постановок дошкольникам МБДОУ.

	4.
	Дворец -  музей
	Осуществляет знакомство с историей и культурой родного края и города.

	5.
	Педагогический колледж им. К.Д. Ушинского
	Дошкольное учреждение принимает на экскурсии студентов. Проводит цикл практических занятий со студентами «Из опыта работы»

	6.
	Детская поликлиника
	Взаимодействие по сохранению уровня здоровья детей. Консультации по адаптации воспитанников. Выявление детей неохваченных дошкольным образованием.

	7.
	Поликлиника (бассейн)
	Обеспечение физического и психического здоровья детей.

	8.
	Музей Домик Щербова
	Проводит для детей музыкально – литературные композиции с целью приобщения их к красоте классической музыки.

	9.
	Дом культуры
	Служит площадкой для выступления детей на ежегодном фестивале «Радуга талантов»; проводит «Праздник светофора»

	10.
	Центр информационных технологий
	Проведение цикла лекций «Здравствуй, музей!», посвящённых знакомству с работой музеев, 

этикой поведения в музее. 

Проведение виртуальной экскурсии по Государственному Русскому музею.











Развивающая среда





Квалифицированные педагоги





Благоприятный  психологический микроклимат





Индивидуально-диференцированный подход





Организация педагогического процесса











Совместная деятельность


(ребёнок + взрослый, ребёнок + ребёнок)





Самостоятельная деятельность





Организованное обучение





Деятельность в центрах активности





Индивидуальная работа


(Воспитатель)





Игровая, театрализованная деятельность,


Педагогические ситуации


Наблюдения, эксперименты








Занятия по программе «Воспитание и обучение в детском саду» под редакцией М.А.Васильевой и др.








Организация зон творческих и экспериментальных игр








Охранительный режим, уголки уединения.


Эмоционально комфортная атмосфера





Создание условий для адаптации детей


( адаптивные игры и т.д.)





Учёт личностного развития ребенка, его способностей и интересов.


Дифференцированный подход















































Старшая группа





Подгото-


вительная группа








2-ая


Младшая   группа











2-ая


Младшая группа








.1-ая


Младшая группа





Средняя группа








«Программа воспитания и обучения в детском саду» под ред. М.А.Васильевой и др.








Основная программа













































































Анкетирование родителей








Открытые занятия по разным видам деятельности








Конкурсы, выставки, праздники











Анкетирование





Личные беседы, встречи





Общие родительские собрания











Показ открытых занятий





ШЗР


по вопросам воспитания, обучения, развития








Консультации (общие и индивидуальные)








Изучение социального заказа родителей





Консультации специалистов








Перспективы развития ДОУ на основе соц. заказа родителей





Дни открытых дверей








Совместное


создание развивающ. среды








Заключение договоров о сотрудничестве








Социологическое обследование семей





Групповые родительские собрания





Педагогическая работа в группах





Управленческие 





Методические 





Аспекты работы








